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TERMINOS DE REFERENCIA PARA LA CONSULTORIA TECNICA PARA DISENO GRAFICO DE
MATERIALES DE COMUNICACION (CARTELERIA, PIEZAS IMPRESAS Y DIGITALES).

Proyecto: “VECINAS II: TEJIENDO TRANSFORMACIONES INTERSECCIONALES DESDE LO
LOCAL-GLOBAL”

Centro de Trabajo: Teletrabajo y/o Baleares.

Financiado por: Direccié General d'Immigracid i Cooperacié al Desenvolupament
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1. INTRODUCCION

La Fundacion Alianza por los Derechos, la Igualdad y la Solidaridad Internacional (en Adelante
Alianza por la Solidaridad-ActionAid) pertenece a la federacién ActionAid desde 2018 y opera
publicamente bajo su marca desde 2026 aunque en este momento no afecta a la personalidad
juridica, ni a las obligaciones contractuales, ni a los convenios vigentes. Es una organizacion de la
sociedad civil que canaliza el esfuerzo y apoyo de mas de 50.000 personas —entre soci@s,
voluntari@s, simpatizantes y trabajador@s— para luchar contra las desigualdades y proteger los
Derechos Humanos en mas de 70 paises de América Latina, Africa, Oriente Medio y Europa.

Su finalidad es promover una ciudadania activa y global, comprometida con la igualdad y el
reconocimiento de los Derechos Humanos para todas las personas. Alianza por la Solidaridad-
ActionAid cree firmemente que “el cambio es posible y viene del poder de las propias personas”,
acompafando especialmente a mujeres que imaginan y construyen alternativas. La organizacion
conecta y fortalece estas iniciativas para que, juntas, impulsen transformaciones que impacten
positivamente en comunidades enteras.

Alianza por la Solidaridad-ActionAid cuenta con un area y una estrategia de Participacion y
Educacion para la Transformacion Social, y dispone de equipos en distintas regiones del Estado
espafiol para su desarrollo. La organizacidn trabaja en red para incidir en politicas publicas,
fortaleciendo las capacidades de personas voluntarias y colectivos sociales para su
autoorganizacién y participando en los canales de decisidn y participacidn ciudadana.

Su estrategia de Educacidon para la Transformacién Social se basa en la investigacion, la
formacién, la sensibilizacién y la promocién de la participaciéon ciudadana. Alianza por la
Solidaridad-ActionAid posee amplia experiencia en el fortalecimiento y apoyo de organizaciones
de personas migrantes, mujeres y jovenes, asi como en la realizacién de campaias para
sensibilizar a la poblacién y promover su participacion en la defensa de los derechos de las
mujeres y los jovenes, la participacién ciudadana, los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) y
los Derechos Humanos (DD. HH). Trabaja con diversos actores —organizaciones de migrantes,
mujeres, jovenes, organizaciones locales y universidades— para fomentar el trabajo en red tanto
a nivel local como en el Sur Global, promoviendo la concienciacién y movilizacién de la
ciudadania.

Alianza por la Solidaridad-ActionAid abrié una delegacidn en las Islas Baleares en 2022 y mantiene
una presencia permanente en esta Comunidad Autdnoma. Actualmente, asume la presidencia
de la Coordinadora de ONGD de les Illes Balears (CONGDIB) y participa activamente en la
comisién de incidencia politica como vocal. Ademas, recibe subvenciones de la Direccién General
de Inmigracidén y Cooperacion al Desarrollo de la Vicepresidencia Segunda y Consejeria de
Presidencia, Coordinacion de la Accién de Gobierno y Cooperacién Local, asi como del Fons
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Mallorqui de Cooperacid, para la implementacién de sus proyectos de Cooperacién al Desarrollo,
Accion Humanitaria y Educacién para la Transformacién Social en Bolivia, Mali, Marruecos,
Palestina y Baleares. Por otra parte, mantiene una relacién constante con distintas entidades con
las que coordina y desarrolla diversas actividades.

2. ANTECEDENTES Y CONTEXTO

La presente contratacidn de servicios se enmarca en un proyecto “VECINAS II: TEJIENDO
TRANSFORMACIONES INTERSECCIONALES DESDE LO LOCAL-GLOBAL”, orientado a contribuir al
fortalecimiento de una ciudadania global, activa y transformadora en las Islas Baleares, mediante
el impulso del liderazgo social de mujeres migrantes y el fomento del didlogo intercultural como
estrategias para promover los derechos humanos, la equidad y el reconocimiento de la diversidad
cultural.

En este contexto, el proyecto busca consolidar la capacidad de liderazgo y participacion social de
mujeres migrantes en las Islas Baleares, a través de procesos formativos, la articulacién con
colectivos y organizaciones afines, y la valorizacion de los saberes del Sur Global. La iniciativa se
orienta a generar espacios de aprendizaje colectivo, intercambio de experiencias y construccién
de conocimiento desde perspectivas diversas, promoviendo una ciudadania mas inclusiva y
solidaria.

Para ello, se impulsan acciones dirigidas a la creacién de un espacio pedagégico y colaborativo
co-disefiado por un grupo motor, abierto a mujeres migrantes y personas interesadas, que
favorezca el desarrollo del pensamiento critico, el fortalecimiento de capacidades para la
participacion social y el intercambio de saberes. Asimismo, se desarrollan procesos formativos
como la Escuela de pensamiento critico y liderazgo colectivo, orientados a reforzar habilidades
organizativas, de incidencia y de accién comunitaria.

El proyecto también promueve el reconocimiento de los saberes culturales del Sur Global
mediante practicas participativas, artisticas e interculturales, como el campus de verano
“Semillas del Sur: Encuentro de saberes y memorias”, generando espacios de didlogo que
contribuyan a la construccién de relaciones basadas en el respeto, la diversidad y la solidaridad.

De igual manera, la intervencidn incorpora acciones de visibilizacion del aporte social y
comunitario de las mujeres migrantes en las Islas Baleares, a través de iniciativas como
proyecciones audiovisuales comunitarias, espacios de didalogo y el desarrollo de estrategias de
comunicacion que contribuyan a sensibilizar a la ciudadania y fomentar una mayor implicacion
en la defensa de los derechos humanos.

El proyecto se sustenta en un enfoque feminista, antirracista e intercultural, que reconoce las
desigualdades estructurales que afectan a las mujeres migrantes y promueve procesos de
empoderamiento colectivo, participacion social y transformacién comunitaria. En este marco, la
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comunicacion constituye un eje clave para amplificar las voces de las participantes, visibilizar los
procesos desarrollados y fortalecer el impacto social del proyecto.

3. OBIJETIVOS DE LA ASISTENCIA TECNICA

El objetivo de la asistencia técnica es la contratacion del servicio de disefio grafico y edicién de
contenidos digitales, que contribuyan a la difusién de las actividades y creacidon de materiales
comunicativos creativos, accesibles y coherentes con el enfoque feminista, antirracista e
intercultural del proyecto.

A través de esta asistencia, se busca fortalecer la estrategia de comunicacién del proyecto,
facilitando la difusién de sus actividades, procesos y resultados, asi como la visibilizacién del
aporte social y comunitario de las mujeres migrantes en las Islas Baleares.

4. PLAN DE TRABAJO Y PRODUCTOS ESPERADOS

La presente contratacidn forma parte de una estrategia de comunicacién dividida en dos
asistencias técnicas diferenciadas, en coherencia con el calendario de ejecucién del proyectoy la
disponibilidad de materiales, garantizando asi una implementacién eficiente y ajustada a las
necesidades reales de cada fase.

En esta primera fase, el plan de trabajo incluird el desarrollo de:
Definicién de la linea grafica del proyecto

e Desarrollo de una propuesta visual coherente con el enfoque feminista, antirracista e
intercultural del proyecto.

e Adaptaciony alineacién con la identidad visual e imagen corporativa de ActionAid Espafia,
asegurando el uso adecuado de tipografias, colores, estilo grafico y elementos de marca.

Diseno de carteleria para eventos clave

e Creacion de 4 -5 carteles en catalan para las actividades principales del proyecto (escuela
de pensamiento, campus de verano, proyeccion itinerante del documental Estorninas,
etc.). coherente con el enfoque feminista, antirracista e intercultural del proyecto.

e Entrega de los carteles en formatos editables, listos para adaptacion a otros idiomas,
impresidn o difusién en redes sociales.

Diseno de plantillas digitales para redes sociales

e Desarrollo de entre 3 y 5 plantillas digitales editables, adaptables a distintos formatos
(posts, stories, etc.).
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® Inclusidén de espacios para textos/copy y elementos visuales coherentes con la linea
grafica.
e Entrega de los archivos en Canva, para futuras adaptaciones y traducciones.

Productos esperados / entregables

e Linea grafica definida y aprobada.

e 4 — 5 carteles en catalan, editables para otros idiomas. Coherente con el enfoque
feminista, antirracista e intercultural del proyecto.

e 3-5 plantillas digitales listas para publicacién y adaptables a distintos contenidos.
coherente con el enfoque feminista, antirracista e intercultural del proyecto.

e Archivos finales en formatos editables y listos para difusidn.

Las personas o equipos interesados deberdn presentar una propuesta creativa y técnica que
detalle su metodologia de trabajo, calendario estimado y organizacién de la produccién,
pudiendo ajustar los productos finales en coordinacién con el equipo técnico del proyecto.

5. DURACION

La contratacién tendrd una duracién estimada de 6 semanas, sujeta a ajustes segun
calendario de validaciones, contados a partir de la firma del contrato y hasta la entrega final,
completa y satisfactoria, de los productos establecidos en los presentes términos de
referencia.

6. PROPUESTA TECNICA
La persona o equipo consultor debera presentar su oferta técnica y econdmica como fecha

maxima el viernes 17 de abril a las 23:59 horas, indicando la referencia “DISENO GRAFICO
VECINAS” en la siguiente direccion de correo electrdnico Igonzalez@actionaid.org

Las propuestas técnicas, de un maximo de 5 paginas, sin anexos, deberan incluir:

e Presentacion la persona/as consultora.

® Propuesta metodoldgica.

e Composicién y CV de los miembros del equipo
e Experiencia previa.

e Experiencia en materiales de comunicacion.

e |doneidad técnica.

® Presupuesto.
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7. OFERTA

El presupuesto maximo para esta consultoria es de 1.200 euros, con todos los impuestos
incluidos. Se realizard el primer pago del 50% tras la firma del contrato y el 50% restante al
final del servicio ofrecido.

8. REQUISITOS DE LA PERSONA O EQUIPO CONSULTOR

e Experiencia demostrada en disefio de campafias con enfoque social, feminista e
interseccional.

e Capacidad de trabajar desde una perspectiva situada y colaborativa.
Sensibilidad hacia las realidades migrantes y antirracistas

e Manejo profesional de herramientas de disefio, edicién y redes sociales

La misma direccién de email se puede utilizar para dudas y mas informacion.

Alianza por la Solidaridad-ActionAid se compromete a prevenir cualquier tipo de
comportamiento no deseado en el trabajo, el acoso sexual, la explotacidn y el abuso sexual,
la falta de integridad y/o mala praxis financiera. Esperamos que todo nuestro personal y los
y las voluntari@s compartan este compromiso y nuestro cédigo de conducta, asi como otras
politicas relacionadas. Solo las personas que compartan nuestros valores y cédigo de
conducta serdn seleccionados.
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